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Hemstallan till kommunstyrelsen angaende
ersattning for samverkansavtal avseende
lokalt folkhalsoarbete

Forslag till beslut
1. Socialndmnden Sydvist hemstéller till kommunstyrelsen om erséttning for
socialndimnden Sydvésts del av samverkansavtal avseende lokalt folkhilsoarbete i
stadsomrade sydvést for 2026. Socialndmnden Sydvésts del ar 2 266 tkr.

2. Socialndmnden Sydvést hemstéller till kommunstyrelsen att ersittning for
samverkansavtal avseende lokalt folkhélsoarbete i stadsomrade sydvast
inkluderas i kommunbidraget till socialndmnderna fran och med 2027 och tills
vidare. Socialndmnden Sydviésts del dr 2 266 tkr for 2026 och under
avtalsperioden réknas ersittningen upp arligen med det index som
regionfullméktige beslutar om for de delregionala ndmnderna.

Sammanfattning

2021 nér stadsdelsndmnderna upphorde och fackforvaltningar bildades fordes de tio
samverkansavtalen avseende lokalt folkhilsoarbete, som var tecknade mellan hilso- och
sjukvardsndmnd Goteborg (HSNG) och respektive stadsdelsndmnd (SDN), 6ver till de
fyra regionala socialndmnderna. Avtalen fordes &ver men socialforvaltningarna har inte
kunnat folja att medel kopplat till avtalen fordes dver. Folkhélsoarbetet &r ett
befolkningsinriktat arbete som behdver ske tvirsektoriellt och berdr ddrav alla ndamnder
som enligt ndmndens reglemente ska vara en aktiv part i folkhélsoarbetet. Sedan 2021 har
det pagatt dialog mellan forvaltningar om hur en samfinansiering av Géteborg Stads del i
avtalen ska goras och tre skriftliga 6verenskommelser har tagits fram mellan
socialforvaltningarna, dldre samt vard- och omsorgsforvaltningen, forvaltningen for
funktionsstdd, grundskoleforvaltningen och forskoleforvaltningen.

Under 2025 har dialog forts med forvaltningar som enligt ndimndens reglemente ska vara
en aktiv part i folkhdlsoarbetet men ingen dverenskommelse om langsiktig finansiering
har gétt att na. Svarigheterna med Gdoteborg Stads del av finansieringen har haft negativ
paverkat pa hur det befolkningsinriktade arbetet gatt att genomfora utifran de behov som
identifierats och den langsiktighet som krivs. Socialndimnderna vill med hemstéllan fa
tillskott av medel motsvarande Goteborg Stads del i avtalet och att insatser kopplade till
folkhilsoavtalen framdver finansieras helt av socialndimnderna och den finansiering som
kommer fran delregional ndmnd Goteborg (DRNG) utan medfinansiering av andra
ndmnder. Detta skulle mojliggora en langsiktighet i insatser utifran befolkningens behov
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och skapa goda forutsattningar for ett tvarsektoriellt arbete mellan férvaltningar och andra
parter.

Hemstillan av medel for samverkansavtal avseende lokalt folkhélsoarbete tas upp i de
fyra regionala socialndmnderna dar respektive nimnd hemstiller om belopp kopplat till
samverkansavtalet for stadsomradet.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Socialndmndernas andel fordelas enligt gdllande samverkansavtal mellan de fyra
regionala socialndmnderna och Vistra Gotalandsregionens delregionala ndimnd Goteborg
i enlighet med 50/50-principen, dir parterna stéar for lika stora delar av den totala
finansieringen. Under avtalsperioden sker arlig uppriakning av erséttningen i enlighet med
det index som regionfullméktige beslutar for de delregionala nimnderna.

Fordelningen mellan socialndmnderna innebédr en kostnad for respektive forvaltning om 4
154 000 kronor for Nordost, 3 215 000 kronor f6r Centrum, 2 266 000 kronor for Sydvést
samt 3 528 000 kronor for Hisingen. Den samlade kostnaden for socialnimnderna uppgar
dérmed till 13 163 000 kronor for ar 2026.

Det nuvarande samverkansavtalet géllande lokalt folkhélsoarbete géller for perioden
2026-01-01 till 2028-12-31. Samverkansavtalen reglerar dtaganden, organisation och
inriktning for samverkan samt den ekonomiska férdelningen mellan parterna.

Socialforvaltningarna har inte kunnat se att medel kopplat till folkhdlsoavtalen tilldelades
socialndmnderna i samband med att avtalen fordes dver 2021. I hdndelse av att
hemstéllan inte gar igenom skulle finansieringen enligt avtalet behova hanteras pa
befintligt kommunbidrag med direkt pdverkan pé socialndimndens kérnuppdrag.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension

For att nd intentionerna i samverkansavtalet med att skapa samhélleliga forutsittningar
for en god och jamlik hélsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara klyftorna inom en
generation behover finansieringen vara langsiktig och riktas till insatser utifran
identifierade behov. Grunden i ett effektivt frimjande och forebyggande folkhilsoarbete
ar att ge barn en god start i livet, trygga och goda uppvéxtvillkor under skolélder. Andra
delar ir att ge goda forutsittningar till en god hélsa till socioekonomiska resurssvaga
grupper, personer med funktionsnedsittning och dldre.

Bedomning utifran barnrattsperspektivet

Ett effektivt frimjande och forebyggande folkhélsoarbete utgér fran att ge barn en god
start i livet med trygga och goda uppvéxtvillkor under skolalder. Arbetet ska utgé fran de
ménskliga rittigheterna, barnkonventionen, diskrimineringsgrunderna och ett
normmedvetet forhallningsstt.

Samverkan
Information i forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 4 februari 2026.
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Beskrivning av arendet

Arendet

Socialndmnd Sydvist hemstéller till kommunstyrelsen om erséttning for socialnimnden
Sydviést del av samverkansavtalet avseende lokalt folkhilsoarbete for 2026 och att fran
2027 och tillsvidare fa medel for samverkansavtalet i nimndbidraget.

Bakgrund

Staden har sedan regionen bildades haft samverkansavtal med regionen om
befolkningsinriktat folkhilsoarbete dir stadsdelsndmnderna tidigare var Goteborg Stads
parter med ett avtal per stadsdelsndmnd.

Vid organisationsfordandringen till fackndmnder 2021 gick samverkansavtalen 6ver fran
stadsdelarna till de fyra regionala socialnimnderna. Avtalen for Angered och Ostra
Géteborg fordes dver till socialnimnden nordost, Centrum, Majorna-Linné och Orgryte-
Haérlanda fordes over till socialndmnden Centrum, Askim-Frélunda-Hogsbo och Vistra
Goteborg fordes dver till socialndmnden Sydvést och Lundby, Norra Hisingen och Vistra
Hisingen fordes dver till socialndmnden Hisingen. Fran och med 2023 ar det ett
samverkansavtal per stadsomrade och avtalsparterna ar respektive regional socialndmnd
och delregional ndimnd Goteborg (DRNG). Nuvarande avtal géller frdn och med 1 januari
2026 till och med 31 december 2028.

Samverkansavtal avseende lokalt folkhdlsoarbete

Samverkansavtalet reglerar ataganden, organisation och inriktning fér samverkan samt
den ekonomiska fordelningen mellan parterna. Utifran bada parternas mal- och
inriktningsdokument samt befolkningens behov utfors insatser med syfte att minska
skillnader i hélsa. Arbetet utgar ifrdn det Gvergripande malet for Sveriges nationella
folkhélsopolitik: Att skapa samhdlleliga forutsdtiningar for en god och jamlik hdlsa i hela
befolkningen och sluta de pdverkbara hélsoklyftorna inom en generation.

En plan och budget for det lokala folkhélsoarbetet tas fram &rligen utifran avtalets
forutsattningar. Forsta aret pa avtalstiden ska planen omfatta en beskrivning av gillande
styrdokument, befolkningens hélsoldge och behov samt prioriterade omraden och
malgrupper. Detta for att & en langsiktig riktning for hela avtalsperioden. For aterstaende
ar under avtalsperioden ska planen ha fokus pé insatser och budget.

Folkhilsoarbetet som bygger pa den beslutade planen och de prioriterade lokala
folkhilsoinsatserna for perioden f6ljs upp érligen. Uppfoljningen innehéaller dven en
ekonomisk redovisning.

Befolkningsinriktat arbete

Folkhélsa dr ett samlingsbegrepp for hela befolkningens hélsotillstind och handlar om att
frimja hélsa och forebygga ohélsa i en befolkning. En god folkhélsa innebér att hilsan dr
s& god och sa jamlikt fordelad som mojligt mellan olika grupper i samhéllet.

Arbetet med att frimja hilsa och forebygga ohélsa for hela befolkningen, eller specifika
grupper med storre hilsoproblem kréver ett tvirsektoriellt samarbete som ar langsiktigt.

Det ér 19 ndmnder 1 Goteborg Stad som i reglementet har att vara en aktiv part i
folkhilsoarbetet. Utover att vara en aktiv part har de regionala socialndmnderna dven ett
samordnande uppdrag.
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Ett tvarsektoriellt samarbete mellan ndimnder som har att vara en aktiv part mojliggor ett
befolkningsinriktat arbete.

Overenskommelser kopplat till samverkansavtalet

Under aren 2021 till och med 2025 har tre skriftliga 6verenskommelser kopplat till
samverkansavtalet tagits fram i samarbete mellan de fyra socialfoérvaltningarna,
forskoleforvaltningen, grundskoleforvaltningen, dldre samt véard- och
omsorgsforvaltningen och forvaltningen for funktionsstod. Alla tre 6verenskommelserna
bygger i olika grad pa en samfinansiering av Goteborg Stads del. Den verenskommelse
som géllde 1 oktober 2022 till 31 december 2023 sades upp av dldre samt vard- och
omsorgsforvaltningen (2023-10-31), grundskoleférvaltningen (2023-10-23) och
forskoleforvaltningen (2023-10-30). Under 2024 arbetades en ny dverenskommelse fram
mellan ovan ndmnda forvaltningar for att gilla under 2025.

Konsekvenser av tidigare och nuvarande 6verenskommelser

Under aren har mycket tid lagts pa att ta fram och forankra Gverenskommelser. Insatser
inom avtalet ska bygga pa identifierade behov hos befolkningen och vara langsiktiga men
med finansieringsmodeller likt tidigare 6verenskommelser riskerar insatser att
genomforas dir ekonomiskt utrymme finns under innevarande &r och behov och
langsiktighet blir inte styrande. For utvecklingsledarna folkhilsa som har i uppdrag att
driva arbetet utifran avtalet gar orimligt mycket tid at till samtal om hur insatser ska
finansieras 1 stéllet for att stodja det tvirsektoriella arbetet och utveckla Stadens
befolkningsinriktade folkhilsoarbete. Svarigheten i medfinansiering av insatser har
bidragit till att socialndmnderna flera ar skickat tillbaka pengar till DRNG da Géteborg
Stad inte kunnat moéta upp i1 50-finansieringen. Att Géteborg Stad inte mott upp i 50%-
finansieringen har bidragit till att medel enligt avtalet inte kommit befolkningen till del
genom insatser.

Stadens finansiering 2025
Enligt 6verenskommelsen for 2025 skulle Goteborg Stad 50-finansiering fordelas enligt
tabellen.

Centrum Hisingen Nordost Sydviist
Socialforvaltningarna 2325 tkr 2325 tkr 1 550 tkr 1 550 tkr
Forvaltningen for 269 tkr 284 tkr 270 tkr 176 tkr
funktionsstod

Aldre- samt vard och
omsorgsforvaltningen

Medfinansierar insatser med befintliga resurser 1

verksamheterna.

Grundskoleforvaltningen

Medfinansierar insatser med befintliga resurser 1

verksamheterna.

Forskoleforvaltningen

Medfinansierar insatser med befintliga resurser 1

verksamheterna.
Stadens 50-finansiering | 3 669 tkr 3 747 tkr 2900 tkr 2431 tkr
enligt avtal
Fordelningen for 2025 har varit enligt tabellen.
Centrum Hisningen Nordost Sydvist
Socialforvaltningarna 3 190 tkr 2 983 tkr 2 354 tkr 1 578 tkr
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Centrum Hisningen Nordost Sydvist
Forvaltningen for 470 tkr 284 tkr - -
funktionsstod
Aldre- samt vard och - - - 76 tkr
omsorgsforvaltningen
Grundskoleforvaltningen | - - 66 tkr 356 tkr
Forskoleforvaltningen - - - -
Kulturférvaltningen 10 tkr - - 20 tkr
Demokrati och - 480 tkr 480 tkr 240 tkr
medborgarservice

For 2025 har socialndmnd Sydvist aterbetalat 190 tkr till DRNG.

Dialog under 2025 med andra forvaltningar om langsiktig férdelningsmodell

I den inledande dialogen var socialforvaltningarnas ingang att Goteborg Stads del av
samverkansavtalen skulle fordelas procentuellt mellan férvaltningar som har att vara en
aktiv part i folkhélsoarbetet och att socialférvaltningarna inte forvéntas béra storre andel
utifran det samordnande uppdraget. Dock var detta ett alternativ som nagra forvaltningar
uppgav att de inte kommer att dverviga.

For att forsoka komma fram till en langsiktig finansieringsmodell tog
socialforvaltningarna fram fyra alternativ pa fordelning av Goteborg Stads del av
samverkansavtalen. Alla fyra forslagen bygger pa att socialférvaltningarna tar minst 60%
av kostnaden, vilket motsvarar lonekostnaden for utvecklingsledare folkhilsa kopplade
till samverkansavtalen, och att forvaltningar inklusive socialférvaltningarna delar pa de
40% som é&r utvecklingsmedel. Forslagen skiljer sig at i antal forvaltningar som delar pa
kostnaden och i om det bygger pa nimndens kommunbidrag eller omslutning. Dialog har
forts i olika forum dar direktdrer fran forvaltningar som har att vara en aktiv part i
folkhélsoarbetet ingar.

For 2026 &r direktdrerna Gverens om att socialforvaltningarna tar fram ett drende om
hemstéllan angaende ersittning for hela Goteborg Stads del av finansieringen av
samverkansavtalen. Tills hemstéllan &r behandlad stér respektive forvaltning for
eventuella personalkostnader i den egna forvaltningen som ar kopplade till insatser i
handlingsplanen.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens bedomning utifrén tidigare 6verenskommelser och dialoger é&r att det
behdver finnas ett kommunbidrag for Stadens 50-finansiering av samverkansavtalet
avseende lokalt folkhélsoarbete.

Forvaltningen hemstéller om hela kostnaden i samverkansavtalet dd medel inte fordelats
till forvaltningen i samband med att samverkansavtalet fordes dver 2021.

Detta mojliggor ett langsiktigt tvarsektoriellt befolkningsinriktat folkhélsoarbete som
bygger pa identifierade behov.
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Beslutet ska skickas till:
Kommunstyrelsen

Beslutet skickas till foljande for kannedom:

Aldre samt vard- och omsorgsndmnden
Forskolendmnden

Grundskolenimnden

Némnden for funktionsstod

Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning
Néamnden for demokrati och medborgarservice
Exploateringsndmnden

Idrotts- och foreningsnimnden

Kretslopp- och vattenndgmnden
Kulturndmnden

Milj6- och klimatndmnden
Stadsbyggnadsndmnden
Stadsfastighetsndmnden

Stadsmiljondmnden

Utbildningsndmnden

Lotta Wikstrom Annika Ljungh

Avdelningschef Forvaltningsdirektor
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